
NOUS RECRUTONS !
N O U R R I - S O U R C E  L A U R E N T I D E S

Veuillez faire parvenir au comité de sélection votre curriculum vitae accompagné d’une
lettre de motivation au plus tard le 4 juin 2025, à 12h à l’adresse courriel suivante :

laurentides@nourri-source.org 
Seules les personnes retenues seront contactées pour une entrevue.

Offre d’emploi 
Fondé en 2000, Nourri-Source Laurentides est le principal organisme à but non lucratif de
référence en matière d’allaitement dans les Laurentides. Composé de parents bénévoles
formés et expérimentés, sa mission est de favoriser une expérience positive de l’allaitement
maternel en accompagnant, soutenant et formant les familles, les bénévoles et les
professionnels de la santé dans le développement de leurs pratiques respectives.
Profil recherché: Nous sommes à la recherche d’une personne à l’écoute, collaborative,
dynamique, autonome, organisée et capable de mobiliser les bénévoles et épauler les familles
pour occuper le poste d’agent(e) de liaison.

Relevant de la coordonnatrice, la personne aura le mandat d’agente de liaison  : 
Voir à la mise en œuvre du plan d’action et des procédures pour les bénévoles;
Travailler en étroite collaboration avec tous les membres de l’équipe;
Assurer la liaison entre les bénévoles, les secteurs et la coordination;
Répondre aux demandes des sept (7) secteurs de Nourri-Source Laurentides, soutenir
leurs projets, développer des outils et voir à leur bon développement; 
Favoriser et soutenir la vie associative de l’organisme; 
Gérer assidûment l’ensemble des demandes de jumelages via la plateforme Nourri-
Source; 
Gestion et soutien pour les pages facebook;
Recruter des nouveaux bénévoles et voir au bon processus d’accueil; 
Rédiger les différents rapports demandés; 
Visiter les secteurs et promouvoir les premières rencontres.

Exigences: 
Détenir un DEC, domaine pertinent à notre mission
(santé et service social, intervention, travail social,
action culturelle etc.) ou une expérience équivalente; 
Expérience minimale d’un an, pertinente à l’emploi; 
Habiletés en relations interpersonnelles;
Excellente capacité de communication orale et écrite;
Maîtrise de la suite Microsoft office et facebook (Word,
Powerpoint, Excel, etc.);
Connaissance des enjeux entourant l’allaitement, du
territoire et de l’anglais seraient un atout.

Conditions de travail: 
Salaire à discuter selon l’expérience;
35 heures par semaine;
Disponibilité de jour,
occasionnellement de soir et de fin
de semaine;
Lieu de travail : Aux 3 bureaux de
l’organisme. (Véhicule requis)


